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A melhor tecnologia, os melhores profissionais.
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MISSAO: A busca continua pela exceléncia e o comprometimento com o sucesso
de todos que depositam em néds a sua confianca

Guiar-se por principios éticos acima de tudo

Proporcionar a equipe um excelente ambiente
de trabalho que contribua para o crescimento
profissional e pessoal

. Buscar a satisfacao dos clientes aplicando os
Qua“dade mais elevados padroes de exceléncia

Contribuir com a comunidade e compartilhar o

Responsabilidade [eamresyen

Reconhecer que lucratividade é essencial para
0 nosso desenvolvimento




Servicos e Solucbes para Ambientes

SAP

Gestao da Informagéo e Processos

LS Ge[((e)rézlamento oe Gerenciamento de ldentidade

Seguranca da Informacéo

Continuidade de Negocios e Backup, Recuperagéo e
Disponibilidade Arquivamento

Consolidacéo Virtualizacéo Gerenciamento
Servidores e Estacfes Armazenamento e Dados

Infra-estrutura de TI

o de Software
Gerenciados

Servicos
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AS MELHORES
EMPRESAS

PARA VOCE TRABALHAR
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VELOCIT

PARTNER
LA PARTNER
OF THE YEAR

CENADEM
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Portal de Processos

Geral
EPG

Estrutura da Gestac
da Qualidade

Software
Politicas
Ciclo de vida

Papéis e
Responsabilidades

Medicdo e Analise

Garantia da
Qualidade

Mecanismo de
Rastreabilidade

Artefatos
Infra
Politicas

Papéis e
Responsabilidades

Ciclo de vida
Suporte

Papéis e
Responsabilidades

Treinamento
Organizacional

| »

Fluxo de atividades 5
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It Infra “Suporte

Medicdao e Analise

e Ferramenta de Andlise de Indicadores Organizacional
s Ferramenta de Andlise de Indicadores
+« Ferramenta de Medicdes e Andlises

Fluxo de Atividades

v

G- |dentificar necessidades de informa.q@

J

G - Selecionar e Especificar Medidas

é- Integrar medidas ao pmr.assn)

Infra Suporte (Gomprias) G- Marketing Proposta

Geréncia de Projetos
Fluxo de Atividades

Pré-venda
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